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Centros Colaboradores em
Alimentacao e Nutricao do

Escolar:
a Educacao Permanente e Capacitacao de
agentes envolvidos no Programa de
Alimentacao Escolar

IV ENCONTRO NACIONAL DO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR: Avaliacao e Perspectivas



A construcao de Cologuio que abranja,
privilegiadamente, as atividades vinculadas a
educacao permanente no ambito dos
CECANES passa pela compreensao de que
diversos saberes e praticas se cruzam e se
alimentam, possibilitando pensar e fazer
diferentes entradas no campo da
aprendizagem e da formacao dos diferentes
sujeitos envolvidos na complexa tarefa de
concretizar a alimentacao do escolar como
uma estratégia de democratizacao e
transformacao das relacoes sociais.
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DENACAO DE EDUCACAO
PERMANENTE

QUIPE:

— Cristina P. Gaglianone (Coordenadora
de Gestao)

— Sylvia Helena Batista

— Rachel Zanetta de Lima Domingues
— Claudia Ridel Juzwiak
— Katia Guimaraes
— Rosana Nogueira




COMPARTILHANDO
CONCEPGCOES




APRENDIZAGEM:
ESSA PALAVRA IMEN



e Nas referéncias ao aprender
emergem verbos como agir,
questionar, tocar, examinar,
praticar, relacionar. Sao verbos
que implicam movimento, duvida,
possibilidade de articulacao e
resposta a uma situacao do
cotidiano. Também situam-se verbos
como adquirir, absorver, reter e
acumular.



e dimensao de autoria: o sujeito que
aprende o faz num contexto
historico-cultural, construindo modos
singulares e unicos de assimilar e
transformar as informacoes,
desdobrando-se em formas de
atuacao na realidade.



e Uma dimensao que parece articular os
diferentes conteudos a serem aprendidos
no decorrer da vida abrange a
significacao: em suas diversas nuancas
(afetiva, cognitiva, social, etica, moral),
atribuir significado as situacoes, objetos,
fatos e conceitos, representa o
reconhecimento das situacoes, objetos,
fatos e conceitos como partes do contexto
de formacao do aprendiz e consequente
possibilidade de aplicacao do que esta
sendo aprendido.



Experiéncia

Vivenciar um
fendmeno novo
Reflexio
Aplicacho Fazer a Hgagho
Testar o novo antre a nova
ConCEito expariéncia e
ou conjunto de a4 conhecimentos,
conhbecimentos valores & crencas
através da pratica existentes
& experimentacio
Ceneralizacio
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experiEncia e estabelecer
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de construcao em que o aluno edifica suas
coes e InterseccOes na interacdo com O0S outros
alunos, professores, foruns de discussao,
pesquisadores. Aprender num enfogue prospectivo,
lidando com a provisoriedade do conhecimento e a
urgéncia dos compromissos sociais”.

(BATISTA, 2
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EDUCACAO PERMANENT
UM PROCESO EM CONS



RIBEIRO; MOTTA (1996) entendem que:

“a Educacao Permanente em Saude tem como objeto
de transformacao o processo do trabalho, orientado
para a melhoria da qualidade dos servicos e para
equidade no cuidado e no acesso aos servicos de
saude”.

BACKES (2004) situa que:

“...a Educacao Permanente no trabalho destaca-se
como ferramenta pedagogica, alinhada com a nova
visio de mundo, centrada no trabalhador e na
competéncia tecnica e humanistica, compreendendo e
percebendo o individuo...”




CECCIN (2005) afirma:

*a Educacao Permanente em Saude, ao mesmo
tempo em que disputa pela atualizacao cotidiana das
praticas segundo os mais recentes aportes teoricos,
metodologicos, cientificos e tecnologicos disponiveis,
insere-se em uma necessaria construcao de relacoes
e processos que vao do interior das equipes em
atuacao conjunta, - implicando seus agentes -, as
praticas organizacionais, - implicando a instituicao
e/ou o setor de saude -, e as praticas
interstitucionais e/ ou intersetoriais, - implicando as
politicas nas quais inscrevem os atos de saude”




A Educacao Permanente assume o0 trabalhador como
sujeito, investindo em situacdes de aprendizagens ( ue
mobilizem os seus saberes anteriores, encontrando n 0
trabalho o centro de seu processo de aprendizagem.

Ceccin (2005) afirma que o conceito de Educacao
Permanente em Saude foi adotado para obter uma ampla
Intimidade  entre  formacao, gestao, atencao a
participacado na area especifica de saberes e de pra tic

mediante as intercessdes promovidas pela educacao
saude.




Educacao Permanente e
apacitacao de agentes envolvidos

no Programa de Alimentacao
Escolar

PRINCIPIOS ORIENTADORE



metodologias diversificadas,
em que as dimensoes inter e
intrasubjetivas sejam
contempladas (trabalhos
individuais, seminarios,
levantamentos em grupo,
dinamicas grupais, espacos
virtuais);




e conteudos que possam
representar o acesso a
conhecimentos relevantes,
tendo como parametro as
condicoes sociais, as
realidades de aplicacao do
que for aprendido, a
motivacao do sujeito que
aprende;



e a possibilidade de desenvolver
propostas que invistam na
contextualizacao da
aprendizagem, buscando-se a
historicidade dos temas
abordados e sua relacoes com a
pratica;



evalorizacao do grupo como
espaco que fortalece a
aprendizagem, na medida
em que traz as diferencas
de idéias e saberes.




e Pedagogia centrada na problematizac
para promocao e apropriacao do
cientifico, por meio da pratica



ONSTRUINDO UM PROCESSO DE
CAPACITACAO E DE EDUCACAO

PERMANENTE

MOMENTOS DE APRENDIZ



OMENTO 1: O ANO DE 2007

contextualizando as acoes e
estabelecendo parcerias




levantamento e leitura dos

materiais ja produzidos pelo FNDE
na area de educacao permanente,
possibilitando delinear o que ja foi
construido até aqui, identificando
pontos fortes e os que demandam
avanco;




e realizacao de encontros e
reunioes com colegas que ja
estejam envolvidos na educacao
permanente no ambito da
Alimentacao do Escolar, trocand
vivéncias e saberes;




e caracterizacao da regiao da Baixada
Santista, buscando definir uma area
de abrangéncia dos estudos de
inovacao teorico-metodologica no
campo da educacao permanente;




e Organizacao de encontros
(grupos focais, entrevistas
individuais, observacoes) para
apreender as necessidades de
educacao de conselheiros,
merendeiras e nutricionis




delineamento de estudos piloto
compativeis com os principios
orientadores, procurando
desenvolver estratégias de
educacao permanente que sejam
significativas para a formacao dos
diferentes sujeitos e relevantes par
ao alcance dos objetivos propost
pelo Programa de Alimentaca
Escolar;




e realizacao dos estudos piloto e
avaliacao dos resultados
alcancados, estruturando
momentos de devolutiva aos
envolvidos nas diferentes
atividades de educacao
permanente.




ormacao de nutricionistas

e Desenvolvida em dois momentos:

— 0 primeiro momento de formacao, em
agosto/07, com duracao de trés dias,
contando com a participacao de,
aproximadamente, 21 nutricionistas que
atuam nos municipios da Baixada Santista
(SP) no ambito do PNAE.

— 0 segundo momento de formacao ocorreu
em novembro/07, e envolveu 8
nutricionistas que haviam participado do
primeiro momento.




e realizada em ¢
— O primeiro rea

ormacao de merendeiras

OIS momentos:
izou-se em setembro/07,

com duracao d

e dois dias, contando com a

presenca de 28 merendeiras atuantes no

PNAE/ Prefeitu

ra de Sao Vicente (SP)

— 0 segundo momento ocorreu em
outubro/07, do qual participaram 18
merendeiras que ja tinham estado conosco

NO Momento a

nterior.







A formacao dos conselheiros

e ocorreu em novembro/07 e teve a
duracao de trés dias. Teve a
participacao de 15 conselheiros,
representantes de seis dos nove
municipios da Baixada Santista
(SP) e todos apresentaram-se
bastante participativos



NDO UM ZOOM...

- utilizacao de procedimentos qualitativos
para levantamento de necessidades de
educacao permanente

- entrevista, grupo focal,
observacao

- troca de informacoes, saberes e
experiéncias entre os Centros
Colaboradores

- encontros, redes virtuai
relatorios




AZENDO UM ZOOM...

- realizacao dos estudos piloto,

iIncorporando as necessidades
apreendidas, bem como desenvolvendo e

validando materiais pedagogicos

- processo permanente de avaliacao,
valorizando os registros escritos e

gravacoes em audio.



PRODUTOS

e Sistematizacao do Manual para
Nutricionistas — carater nacional

e Elaboracao do Manual para
Nutricionistas - segundo momento

e Elaboracao do Manual para
Merendeiras — segundo momento

e Sistematizacao dos instrumentos
de avaliacao




OFICINAS DE EDUCACAO
ALIMENTAR EM SAUDE
um projeto articulador

Coordenacao: Claudia Ridel



dentificar necessidades do grupo
para trabalhar em alimentacao
escolar

— Contribuir com a formacao do
nutricionista na area de alimentacao
escolar em modelo transdisciplinar




INCUBADORA DE PRO




articipantes: nutricionistas

refeituras, escolas, universidades) e
graduandos UNIFESP

Aberto a pedagogos, psicologos,

educadores fisicos

15 vagas para profissionais
10 vagas para alunos UNIFESP

Local: UNIFESP - Campus II - Baixada Santista
Rua Saldanha da Gama, 88/89




1° semesire 2007
Turma 1: tercas (17-19n)
Desenvolvimento do comportamento alimentar
Bloco A - 6 oficinas

2° semestre 2007
Turma 1: tercas (17-19h)
Papel do nutricionista na escola
Bloco B - 8 oficinas
Turma 2: sexta (14-18h) Bloco B- 6 oficinas

2008
Sexta 14-18h
Turma 2: Bloco B (3 oficinas)
Turma Unica: Bloco C: Educacdo nutricional: teorias
(em planejamento)
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ERMANENTE DE EIIDUCACAO
ALIMENTAR E EM SAUD

e DiInGMicas
e Prelecoes
e Relato de experieéncias
e Leitura dirigida
e Brainstorming




PORTARIA 1010 de 8/5/2006

i?)

Institui as diretrizes para a Promocao da
Alimentacao Saudavel nas Escolas de
educacao infantil, fundamental e nivel

meédio das redes publicas

e privadas, em ambito nacional.




a promover a
tacao saudavel _
na escola <

CECANE
Regido Sudeste




lizagao e coordenagao: Cristina
aglianone

e Criacao e redacao: Claudia Ridel
Juzwiak

e Projeto grafico: Sandra Perruci

Objetivos
e Apresentar de maneira pratica a
Portaria 1010

e Fornecer idéias que a escola pode
desenvolver para garantir sua
implementacao




e suas principais acoes

nutricional (pg 14)
entacao saudavel
Relacao alimentacao saudavel e o desempenho escolar
Nutrientes funcoes e fontes
Grupos de alimentos
Padrao alimentar

Idéias praticas




om base nos artigos da 1010

imentacao escolar tem fungao pedagogica quando
Inserida no contexto curricular

— Educacao nutricional (artigo 39)
e Aspectos que podem ser desenvolvidos
— Monitoramento da situacao nutricional (III)
— Estratégias
e Hortas (II)
— Professor como modelo
e Idéias
e Recursos
— Integracao da disciplina ao curriculo




EXEMPLO

Acoes integradas

em educacdo
nutricional

EDUCACAQ FISICA
Postura, importancia do
alimento para o

3 axercicio,cresciments &

auto-imagem.

PORTUGUES
Leitura, histéria
redacionada, mural, jornal,

produciode textos.

CIENCIAS

- Valor nutritivo, efeitos sobre o

= -

organismo/importancia para
a saude, meio amblente,
arigem, recomendagoes
nutricionals (grupos de
alimentos, guias),

l

DRAMATIZACAO

Alimentacao

E .

scolar

S i
integral do allmento.

S I

FAMILIA

amento |

COMUNIDADE

i)

ARTES
Cartazes e outras
E{Pressies,

HISTORIA/GEOGRAFIA
Origem, usos importancia
econdmica e cultural.

MATEMATICA
Pesos e medidas, fragdes,
necessidades nutriclonais =~
{percentual, rétula).




» Locais de producéao adequados as boas praticas de
alimentos — artigo 4°

— Transporte
— Recebimento dos géneros
— Higiene dos manipuladores
— Area de producéo
— Equipamentos e utensilios
— Preparacao
— Controle da qualidade de agua
* Deve-se ter como objetivo restringir a ofertaveada

de alimentos com alto teor de gordura, gordura
saturada, gordura trans, acucar livre e sal (a&0

— Alimentos-fonte
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Escola Promotora da._B‘li"mentagéo Saudavel

-

®

L

Fonte:- Adaplado de Fefe



OMENTO 2: O ANO DE 2008
consolidando praticas,

enfrentando desafios e abrindo

perspectivas




e Meta: formacao de 200
nutricionistas no interior de
Sao Paulo.




e Ampliacao da equipe de monitores - 3
nutricionistas e 3 contadores, 0s quais
participaram do treinamento para
monitores realizado no CECANE/UFOP.

e Incorporacao0  da  assessoria da
professora Raquel Zanetta na sub-
coordenacao de educacao
permanente, fortalecendo as acoes de
formacao da propria equipe - reuni
mensais.




e foram mapeados 0s municipios
polos e estruturadas as
composicoes dos grupos de
nutricionistas envolvidos nesta
etapa do trabalho




e 10 semestre de 2008:
capacitagcdoes nos municipios
de Santo André, Marilia,
Aracatuba, Sao José do Rio
Preto e Ribeirao Preto.

¢ 20 semestre de 2008:
capacitagcdoes nos municipios
de Jundiai, Sorocaba e
Taubate




ASSESSORIA AOS
MUNICIPIOS
um projeto em rede

Coordenacao: Katia Guimaraes e Rosan



essa proposta foi a formacgao dos
eos colaboradores que ocorreu durante o
ano de 2008:

— parceria entre o CECANE UNIFESP e
instituicoes de ensino superior, com
atividades de formacao dos integrantes
(docentes, nutricionistas e graduandos dos
cursos de Nutricao das IES) para o
desenvolvimento de acoes de apoio aos
municipios na gestao de seus programas
alimentacao escolar.




ealizacao de educacao nutricional junto a
rede de alimentacao escolar da regiao da
IES

e Participacao na elaboracao do material para
orientar cursos de Nutricao

e Participacao no monitoramento do PNAE por
meio de avaliacao assistida no estado de Sao
Paulo e Rio de Janeiro

e Realizacao de evento técnico académico
sobre Alimentacao Escolar, alem de
atendimento as demandas especificas sobre
a gestao do PNAE nos municipios dos
estados de SP e RJ.




CAPACITA(;AO

NUTRICIONISTA
COORDENADOR
EDUCACAO PROFESSOR
PERMANENTE GESTOR

OPEAS
ASSESSORIA Aos<
MUNICIPIOS




ABRINDO CAMINHOS

...No meio do caminho de Marco teve deserto
No meio do caminho do Cris tinha um oceano
E muita lonjura no caminho do Alberto...

No meio do caminho do Marco teve um mapa bem
melhor

No meio do caminho de Cris teve um mundo bem
maior

E com o voo do Alberto, esse mundo ficou bem
maior...



...Cada qual no seu canto
com seu canto

hos chamou.

E. nenhum de nds,

nunca mais, ficou sozinho...



eio do meu caminho

em coisa de que nhdo gosto. Cerca, muro,
grade tem.

No meio do seu, aposto,
tem muita pedra também?
Pedra? Ou ovo?

Fim do caminho?

Ou caminho novo?




el, estrada,

, V0o, havegagdo.

uem disse que o fim da picada
ndo se abre para a imensiddo?

E promessa de vida
ho meu coragao

(Ana Maria



(Escher, Encouter, 1936)



UNIFESP
UniversipADE FEDERAL DE SA0 PauLo ot

Campus BAIXADA SANTISTA —sme

ANE/UNIFESP

ampus Baixada Santista
Av. Ana Costa, 95 - 19
andar

Vila Mathias — Santos/SP

E-mail:
centrocolaboradorbs@gmail.com

Telefone/FAX:
(13) 3221-9206




